Acreditamos no poder do esporte para transformar individuos
em melhores versdes de si mesmos. O esporte ensina que
vencer e perder fazem parte da jornada e que a disciplina é
necessaria e depende de cada pessoa. Acreditamos que ser
auténtico e honesto em nossos relacionamentos cria vinculos

verdadeiros. Confiamos no poder do trabalho em equipe, pois
nada é alcancado sozinho. Cada pessoa tem o livre arbitrio
para desenvolver sua prépria consciéncia, sendo a busca
interna, ndo externa. Juntos somos um!

Ftica e Integridade

Mantemos os mais altos padrdes éticos em todas as operagdes da agéncia. Implementamos
politicas claras em nossas relagdes internas e comerciais, conflitos de interesse, uso
responsavel de IA e protecado de dados dos clientes, garantindo a confianca e reputagao da
agéncia no mercado competitivo.

Transparéncia Radical

Praticamos comunicagéo aberta e honesta em todos os niveis da organizagao.
Compartilhamos informagdes de forma clara e direta, cultivando um ambiente de confianca
mutua entre colaboradores, clientes e parceiros estratégicos.

Trabalho em Equipe

Nossa cultura organizacional prioriza as diversas competéncias de nossa equipe e 0 apoio e
respeito mutuos, reconhecendo que o sucesso coletivo supera a soma dos esforcos
individuais.

Adaptabilidade e Resiliéncia

Cultivamos uma mentalidade flexivel e resiliente. Nos preparamos para mudangas rapidas
no cenario de negoécios, desenvolvendo estratégias adaptativas e fomentando a inovagao
constante para manter a relevancia e competitividade da agéncia a longo prazo.

Aprendizado Continuo

Abracamos uma cultura de crescimento constante e desenvolvimento de habilidades
interpessoais, onde vemos erros como oportunidades de aprendizado e evolucdo.
Mantemos rotinas e dinamicas regulares de feedback, e valorizamos criticas construtivas e
opinides divergentes para a evolugdo continua tanto dos profissionais quanto da empresa.

Meritocracia Baseada em Desempenho

Valorizamos e recompensamos o desempenho excepcional em todos os niveis da
organizagao. Estabelecemos KPls para avaliar o desempenho individual e coletivo,
promovendo um ambiente onde o reconhecimento e o crescimento profissional estao
diretamente ligados aos resultados alcangados e ao impacto gerado para a agéncia e seus
clientes.

Exceléncia Operacional

Buscamos continuamente maneiras de otimizar operagdes, reduzir ineficiéncias e elevar a
qualidade dos servicos oferecidos ao mercado.

Inovacao Baseada em Dados

Empregamos estrategicamente a Inteligéncia Artificial e a analise de dados para nos ajudar a
melhorar nosso processo de tomada de decisao.

Responsabilidade Financeira

Adotamos uma abordagem prudente e estratégica a gestao financeira. Estabelecemos
objetivos claros, monitoramos indicadores-chave de desempenho e mantemos uma visédo de
longo prazo para garantir a sustentabilidade do negdécio e o crescimento sustentado.

Alinhamento de Valores

Garantimos que todos os membros da equipe estejam alinhados com os valores
fundamentais da agéncia. Aplicamos processos de recrutamento e avaliagdo que priorizam
nao apenas competéncias técnicas, mas também compatibilidade cultural e ética e o
desenvolvimento de habilidades interpessoais.

Somos a Fin Sports Advisory. Nossa busca incessante pela verdade e exceléncia nos define. Nossa
capacidade de aprender, evoluir e inovar nos distingue. Nossa abordagem sistematica e expertise em
Sportainment nos guiam. E este € nosso cédigo de ética e nossos valores.

www.finsportsadvisory.com/pt



